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Projeto de Lei n2 004/2026.

COLON®_Q0f 1326 “Dispde sobre a concessdo de didrias e o ressarcimento de

02 __[2026 despesas com deslocamentos a servico no ambito da
Administragdo Publica Municipal de Alvorada/TO, e revoga a
Lei Municipal n2 1.249/2021 e normas correlatas, e da outras
providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO TOCANTINS/TO, no uso de
suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal de Alvorada/TO aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei disciplina a concessdo de diarias, a possibilidade de
ressarcimento de despesas e as regras de prestagdo de contas decorrentes de
deslocamentos a servico, no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta do Municipio de Alvorada/TO.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

| — sede: o local de exercicio do servidor, entendido como a unidade
administrativa em que desempenha suas atribuicées;

Il - afastamento a servi¢o: deslocamento temporario para execugdao de
atividade, missdo, participacdo em reunido, treinamento, curso, evento institucional ou
outra demanda de interesse publico, previamente autorizada;

Il — didria: indenizagdo destinada a custear, total ou parcialmente, despesas
com alimentacdo, hospedagem e locomogao urbana do agente publico durante o
afastamento a servigo;

IV — autoridade competente: o ordenador de despesas do respectivo
orgao/entidade, ou a quem for delegada essa competéncia.

Art. 3°. Terdo direito as didrias e as regras previstas nesta Lei os agentes
politicos, servidores efetivos, comissionados, temporarios e conselheiros tutelares,

quando em afastamento a servigo para localidade diversa da sede.
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Art. 42, As didrias possuem natureza indenizatdria, ndo se incorporam a
remuneracio, ndo constituem base de célculo para vantagens e ndo sofrem incidéncia

para fins previdenciarios, observado o regime juridico aplicavel e a legislagao pertinente.

CAPITULO Il

DA CLASSIFICACAO DAS LOCALIDADES E DO ENQUADRAMENTO

Art. 52. Para fins de calculo das didrias, as localidades de destino ficam
classificadas nos seguintes tipos:

| - Tipo A: deslocamento até 150 km;

Il - Tipo B: deslocamento de 151 km a 500 km;

Il = Tipo C: deslocamento acima de 500 km;

IV — Tipo D: Capitais Estaduais;

V - Tipo E: Capital Federal.

§ 12 A classificagdo por distancia (Tipos A, B e C) sera apurada com base no
trajeto rodoviario usual entre a sede e a localidade de destino, mediante critério
objetivo definido em ato administrativo interno (rota oficial/servico de mapas/érgao
competente), devendo constar no processo do afastamento.

§ 22 Quando o destino for Capital Estadual ou Capital Federal, aplicar-se-3,
respectivamente, o Tipo D ou Tipo E, independentemente da distancia.

§ 32 Em caso de itinerdrio com multiplos destinos, prevalecera, para célculo,
o tipo correspondente ao destino de maior valor, desde que devidamente justificado no

processo administrativo.

CAPITULO Il
DOS VALORES E DAS CATEGORIAS
Art. 62. Os valores das diarias observardo a categoria do agente publico e o
tipo de localidade de destino, conforme tabela constante do ANEXO | desta Lei.

Art. 72. Para fins de enquadramento na tabela, ficam estabelecidas as

seguintes categorias:
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| - Prefeito (a) e Vice-Prefeito (a);

Il - Secretarios Municipais, Procurador-Geral do Municipio e Controlador-
Geral do Municipio;

Il - Diretores, Coordenadores, Supervisores, Assessores Chefias;

IV — Servidores publicos em geral e Conselheiros Tutelares.

Art. 82. Havendo divergéncia de valores em razdo de investidura em cargo
em comissio em relacdo ao cargo efetivo, sera utilizado, para calculo da diaria, o maior
valor correspondente ao enquadramento aplicavel, enquanto perdurar a situagao

funcional.

CAPITULO IV
DO CALCULO DA DIARIA POR TEMPO DE AFASTAMENTO E DESLOCAMENTO

Art. 92. A quantidade de diarias sera definida conf?rme o tempo de
afastamento, contado a partir do deslocamento efetivo, observado o seguinte:

I — Afastamento igual ou superior a 24 (vinte e quatro) horas: sera devida 1
(uma) diaria integral, acrescida de % (meia) diaria a titulo de deslocamento;

Il — Afastamento a partir de 12 (doze) horas e inferior a 24 (vinte e quatro)
horas: serd devida 1 (uma) diaria integral;

11l — Afastamento inferior a 12 (doze) horas: sera devida % (meia) didria.

§ 12 A “% (meia) diaria de deslocamento” prevista no inciso | deste artigo
tem carater indenizatorio adicional e sera concedida quando houver afastamento igual
ou superior a 24 horas, conforme autorizagao e justificativa constaches do processo.

§ 22 A autoridade competente poderd ajustar a quantidade de diarias
quando, por razbes comprovadas e justificadas, houver alteragdo no tempo de
permanéncia, observadas as regras de complementacdo, restituicdo e prestacdo de
contas previstas nesta Lei.

Art. 10. O servidor que se deslocar de sua residéncia para prestagdo de
servigo fora do seu local de trabalho, porém dentro do Municipio de Alvorada/TO (zona

urbana ou rural) e fora do hordrio de expediente, fara jus a ¥ (meia) diaria (50%) do Tipo

iy
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A, correspondente a sua respectiva categoria, mediante autorizagdo prévia e

comprovagao do servigo.

CAPITULO V

DA CONCESSAO, AUTORIZAGAO E PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 11. A concessdo de diaria sera de competéncia do ordenador de
despesas do respectivo érgdo/entidade, ou de quem for formalmente delegada tal
competéncia, inclusive quanto ao préprio afastamento do respectivo ordenador,
quando for o caso.

Art. 12. A concessio de diarias dependera de processo administrativo
simplificado, instruido, no minimo, com:

| — formuldrio de afastamento e atribuicio de didrias, devidamente
preenchido;

Il — autorizagdo da autoridade responsavel pelo afastamento;

Il - justificativa da necessidade do deslocamento e indicagdo do interesse
publico;

IV - localidade (s) de destino, periodo e programagdo/agenda;

V — enquadramento do tipo de localidade (A, B, C, D ou E) e da categoria do
beneficidrio;

VI — quando houver, indicacdo de transporte (oficial/rodovidrio/aéreo) e
estimativa de custos.

Paragrafo Unico. O formulario e os fluxos internos poderao ser padronizados
por ato do Poder Executivo, sem prejuizo das exigéncias minimas desta Lei.

Art. 13. E vedada a concessdo de diarias sem prévia autorizacdo e
formalizagdo do processo, salvo hipdteses excepcionais devidamente justificadas e

regularizadas imediatamente ap6s o retorno, a critério da autoridade competente.

CAPITULO VI "
DA OPCAO ENTRE DIARIAS E RESSARCIMENTO DE DESPESAS

) www.alvorada.to.gov.br
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Art. 14. Sera permitido ao agente publico optar previamente, N0 processo
de afastamento, pela concessdo de diarias ou pelo ressarcimento das despesas
realizadas durante o afastamento, conforme regras e limites estabelecidos em
regulamento e nas normas de execugao orcamentaria.

§ 12 A opcdo devera ser expressa e anterior ao deslocamento, salvo motivo
justificado.

§ 22 E vedada a cumulagdo de didrias com ressarcimento das mesmas

despesas no mesmo periodo, devendo o processo conter a forma de custeio escolhida.

CAPITULO VI Ly
DO TRANSPORTE, PASSAGENS E MEIO OFICIAL

Art. 15. Além das diarias, o agente publico podera fazer jus a passagens ou
meio de transporte oficial para o afastamento, cujos custos deverdo ser suportados pelo
6rgdo de lotagdo, admitidas outras formas de custeio na forma da lei.

Art. 16. As passagens rodoviarias ou aéreas deverdo ser adquiridas,
preferencialmente, com antecedéncia e em classe convencional ou econdmica,
observadas as datas e hordrios do compromisso, respeitados os principios da

economicidade, razoabilidade e planejamento, mediante processo préprio de despesa.

CAPITULO VIII
DA PRORROGACAO, COMPLEMENTAGAO E RESTITUICAO
Art. 17. Nos casos em que a viagem ultrapassar a quantidade de didrias
inicialmente solicitadas e autorizadas, poderd ocorrer a complementac¢do do valor
correspondente ao periodo prorrogado, desde que:
I — haja justificativa formal e comprovagao da necessidade de permanéncia;
Il - a autoridade competente autorize a prorrogacao;
Il = sejam apresentados os documentos essenciais na p;rlestat;ﬁo de contas.

Paragrafo Gnico. Havendo retorno antecipado ou ndo ocorréncia do

afastamento, o beneficiario devera restituir os valores recebidos a maior no prazo e
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forma definidos em ato do Poder Executivo, sem prejuizo das medidas administrativas

cabiveis.

CAPITULO IX

DO RESSARCIMENTO DE ABASTECIMENTO EM VEICULO OFICIAL

Art. 18. Nos deslocamentos realizados em veiculo oficial, quando se fizer
necessario o abastecimento durante a viagem, no percurso de ida ou retorno até a sede,
fica autorizado o ressarcimento ao servidor que efetuar o pagamento, exclusivamente
do valor indispensavel ao abastecimento. g

§ 12 O ressarcimento dependera de comprovagdo, mediante apresentagao
de nota fiscal ou cupom fiscal idéneo, contendo, sempre que possivel, identificagdo do
estabelecimento, data, valor, produto/quantidade e demais informagdes exigidas pela
legislagdo.

§ 22 O servidor devera justificar no processo as circunstancias que exigiram
o abastecimento, informando a identificacgio do veiculo, roteiro e o local do
abastecimento.

§ 32 O ressarcimento de que trata este artigo ndo se confunde com a opcao
prevista no art. 14, podendo ser admitido como despesa especifica vinculada ao uso de

veiculo oficial, observada a vedagio de duplicidade e a regularidade do processo.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS, FISCALIZACAO E CONTROLE
Art. 19. A prestacdo de contas devera ser realizada no prazo de até 5 (cinco)
dias apdés o retorno a sede, mediante juntada de documentos essenciais que
comprovem o afastamento e o cumprimento da finalidade do deslocamento.

§ 12 Consideram-se documentos essenciais, conforme o caso: declaragdes
de comparecimento, certificados, atas, convocagao, ordem de servigo, relatorio de
viagem, comprovantes de participacdo e outros aptos a demonstrar a realizacdo da

atividade.
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§ 22 Cabera ao Controlador-Geral do Municipio a fiscalizagdo e o controle da
prestacdo de contas de didrias e ressarcimentos, sem prejuizo das competéncias do
gestor da pasta e demais unidades administrativas.

Art. 20. A auséncia de prestagdo de contas ou a comprovagao insuficiente
sujeitara o beneficidrio a restituicdo dos valores, sem prejuizo de apuracdo de

responsabilidade administrativa, civil e, quando cabivel, penal.

CAPITULO XI
DO REAJUSTE ANUAL
Art. 21. Os valores de diarias previstos no ANEXO | serdo reajustados
anualmente, por Decreto do Poder Executivo, observada data-base fixa a ser
estabelecida no proprio Decreto, utilizando-se como indice o IPCA ou INPC, conforme

definido no ato regulamentar.

CAPITULO XII ”
DISPOSICOES FINAIS E REVOGATORIAS
Art. 22. O Poder Executivo poderd expedir normas complementares para a
fiel execucdo desta Lei, inclusive para padronizagdo de formularios, rotinas e fluxos.
Art. 23. Ficam revogadas expressamente a Lei Municipal n2 1.249/2021 e as
demais normas municipais correlatas que contrariem o disposto nesta Lei.
Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 06 de

fevereiro de 2026. L
Chayroros A mide Meura

THAYNARA DE MELO MOURA
Prefeita Municipal
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ANEXO | — TABELA DE VALORES DAS DIARIAS (R$)

1) PREFEITOE VICE-PREFEITO

Tipo A: R$ 432,05

Tipo B: RS 910,66

Tipo C: R$ 973,98

Tipo D: R$ 1.000,08
Tipo E: RS 1.500,16 '

2) SECRETARIOS MUNICIPAIS, PROCURADOR-GERAL E CONTROLADOR-GERAL
Tipo A: RS 366,87

Tipo B: R$ 476,75

Tipo C: R$ 519,58

Tipo D: RS 850,08

Tipo E: RS 1.191,87

3) DIRETORES, COORDENADORES, SUPERVISORES, ASSESSORES E CHEFIAS
Tipo A: R$ 258,86
Tipo B: R$ 303,55
Tipo C: RS 432,05
Tipo D: RS 642,49
Tipo E: RS 865,97

4) SERVIDORES EM GERAL E CONSELHEIROS TUTELARES
Tipo A: R$ 227,20
Tipo B: RS 270,03
Tipo C: RS 380,07
Tipo D: RS 495,22
Tipo E: R$ 620,41

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 06 de

fevereiro de 2026.

THAYNARA DE MELO MOURA
Prefeita Municipal
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Justificativa ao Projeto de Lei n2 004/2026
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores (as),

Submetemos a elevada apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o
presente Projeto de Lei que visa modernizar, padronizar e conferir maior seguranca
juridica as regras de concessdo de diarias e de ressarcimento de despesas decorrentes
de deslocamentos a servico no ambito da Administracao Publica Municipal de
Alvorada/TO.

A legislacdo atualmente vigente, a Lei Municipal n2 1.249/2021, embora
tenha cumprido relevante papel ao estabelecer diretrizes iniciais para a matéria,
encontra-se desatualizada diante das demandas atuais do Municipio, tanto no que se
refere ao texto normativo quanto aos critérios de classificagdo de deslocamentos e
valores praticados, o que exige a edi¢do de norma mais adequada a realidade
administrativa contemporanea.

O Projeto ora encaminhado foi construido com base em parametros
objetivos e com foco na economicidade, transparéncia, controle e eficiéncia, buscando
compatibilizar a necessidade de deslocamentos para atendimento de servigos publicos
(reunides técnicas, cursos, capacitagdes, agendas institucionais, diligéncias
administrativas e outras atividades de interesse publico) com a obrigacdo de rigor na
aplicacdo dos recursos publicos.

Dentre as principais inovagdes, destacam-se:

e Classificagdo clara e objetiva das localidades/destinos, com base em
faixas de distancia (Tipos A, B e C) e também em destinos especiais (Capitais Estaduais e
Capital Federal — Tipos D e E), o que permite maior coeréncia entre o custo do

deslocamento e a indenizagdo devida, reduzindo margem de subjetividade e

padronizando procedimentos.
e Tabela de valores por categoria funcional, diferenciando agentes
politicos, cargos de diregdo/chefia e servidores em geral, incluindo expressamente os

Conselheiros Tutelares, de modo a refletir as responsabilidades e a estrutura
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administrativa municipal, garantindo tratamento isonémico dentro de critérios
previamente definidos. .

e Regras expressas de calculo por tempo de afastamento, contemplando
as hipoteses de deslocamentos inferiores a 12 horas, a partir de 12 horas e superiores a
24 horas, com previsdo objetiva de didria integral e fracdes, inclusive com a parcela
especifica relacionada ao deslocamento em viagens superiores a 24 horas.

e Definicdo do procedimento administrativo de concessdo, fixando
requisitos minimos de formalizagdo (formulario, autorizagdo, justificativa, periodo,
enquadramento do tipo e categoria), fortalecendo o planejamento e a rastreabilidade
do gasto publico. N

e Prestacdo de contas em prazo certo (até 5 dias), com previsdo de
documentagdo minima e atribuicdo expressa de fiscalizagdo ao Controlador-Geral do
Municipio, reforcando o controle interno, a transparéncia e a conformidade das
despesas.

e Vedacgdo expressa de pagamento de didrias para deslocamentos dentro
do Municipio durante o expediente, evitando distor¢des e assegurando que o instituto
da didria seja aplicado apenas quando realmente se justifica como indenizagdao por
afastamento, mantendo, contudo, excegdo especifica para situages extraordinarias
realizadas fora do horario de expediente, com pagamento proporcional.

e Regra de restituicdo em casos de pagamento indevido, cancelamento,
retorno antecipado ou auséncia de comprovagdo, garantindo maior protecio ao erario.

e Autorizagdo especifica para ressarcimento de abastecimento de veiculo
oficial, com exigéncia de comprovagdo por nota/cupom fiscal e justificativa no processo,
visando atender situagbes reais do Municipio em viagens oficiais, preservando a
continuidade do servico pulblico e evitando 6nus indevido ao servidor que, por

necessidade do servico, realizar o desembolso.
* Previsdo de reajuste anual por indice oficial (IPCA/INPC), por Decreto,
com data-base fixa, medida que evita nova defasagem normativa e assegura atualizagao

periddica transparente, sem necessidade de repetidas alteragdes legislativas.
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Por fim, o Projeto promove a revogagao expressa dé Lei Municipal n?
1.249/2021 e normas correlatas, consolidando em um Unico diploma as regras aplicaveis
e proporcionando maior clareza para gestores, servidores, orgaos de controle e
sociedade.

Diante do exposto, considerando o interesse publico envolvido e os
beneficios administrativos e de controle que a proposta proporciona, solicitamos a

aprovacdo do presente Projeto de Lei.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Alvorada, Estado do Tocantins, 06 de

fevereiro de 2026.

A ude Meuna
THAYNARA DE MELO MOURA
Prefeita Municipal
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