Estado do Tocantins
Prefeitura Municipal de Alvorada

LEI No. 448,95, de 26 de Outubro de 1.8995.-

“Estabelece as Diretrizes Orgamentiarias
para o exercicio de 1.996 e da outras
providéncias. "

O PREFEITO MUNICIFPAL DE ALVORADA,
Fagco saber gue a Camara de Vereadorss aprovou e 8u

sanciono & seguinte Lei:

Art. lo. - Ficam estabeleclidas as diretrizes
gerais para & elaborac8io do orgamentco do Municipio de Alvorada,
para o exercicio de 1.996.

Art. 2o. - A manutencfo de atividades ou custeico
do Municipio, terd prioridade sobre as agles de expans8oc ou
projetos de investimentos, respeitadas as limitacdes legais.

Art. 3o. - O orgamento Municipal visa a obtenc&o
de meioc para o comprimento dos objetivos do municipio e solucfo
dos compromissos de natureza scocial e financeira.

Art. 4do. - O orcamento anual do Municipio contera
chrigatoriamente:

¥ -  precursos para © pagamento dos servidores
municipais e seus encargos socliais;

Il - recursos destinados ac Foder Judicidric, para
cumprir o disposte no art. 100 da Constituic8o Federal:

IIT - recursos para ¢ pagamento da divida e seus
servicos.

Art. bo. - As despesas com pessocal e encarges
socials respeitaréo o limite estabelecido no art. 38, do Ato das
Disposicties Constitucionais Transitérias, da Constituic8o

Federal.
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Art. 6Ho. -~ Constituem receitas do Municipioc as
proveniente de:

I -~ tributos e contribulicfes de sua competéncia;
I - atividade econdémica gque, por conveniéncia

vier a executar;

ITI - transferéncias, por forca de mandamento
constitucional & convénicos firmados:
Iv - empréstimos e finasnciamentos, com o

vencimente fora do exercicic e vinculados a obras e serviges

pitblicos:
v -  empréstimos tomados para pagamento ne

exercicio, sem antecipaclo da receita.
Art. 7o. - A estimativa da receita considerars:

I - os fatores conjunturais gue possam vir a

influenciar a produtividade de cada fonte;
Il - a carga de trabalho estimada para o¢ servigo,

guando este for remunerado;
III - oz fatores gue influenciam a arrecadacdo dos

imposteos, das taxas e das contribuicfes de melhoria;
IV - as alteragfes da Legislac8o Tributdria.

Art. 8o. - O Poder Executive fica obrigadc a
arrecadar todos os tributeos de sua competénecia.

Art. 8o. - O Poder Executivo Fica obrigade a
modernizar & maguina fazenddria no sentide de aumentar a
preodutividade/arrecadacto,

Art. 10 - As receitas oriundas da atividade
econdmica exercida pelo Municipio, terfo suas fontes revisadas e
atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e socials
gue possam influenciar nas suas respectivas produtividades.

Art. 11 - Fieca incorporado & presente Lei, o Anexo
Unico, contendo os projetos e atividades, com detalhamento de
prioridades.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicac8o, revogando-se as disposicies em contrdrio.



GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aocs 26
dias do més de Outubro de 1.8985.-

MIQUELIN
eito Municipal




Estado do Tocantins
Prefeitura Municipal de Alvorada

ANEXO UNICO

— — — — - — — — — -

LEI No. 448/95, de 26 de Outubro de 1.995.-

PRIORIDADES E METAS A SEREM OBSERVADAS NA ELABORACAO
DO ORCAMENTO ANUAL DO MUNICIPIO DE ALVORADA, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRC DE 1.996.

I - PODER LEGISLATIVO
1. manutenc8oc das acfes legislativas em consonéncia
com a8 normas constituclionais.

II - PODER EXECUTIVO

: b EducacH8o:

1.1 - capascitac8io e sperfeicoamento do quadro
docente através de curscs, seminédrios, encontros pedagdgicos para
rrofessores, diretores e secretArics:;

g A -  implantag¢8o de bibliotecas nas escolas
municipais;

1.3 - reforma e equipamentos das escolas;

1.4 ~ expansfio da rede municipal de ensino, com
construclo de novas unidades escolares;

1.5 - programa de ensino pré-escolar.

2. SahGde:

2.1 - programa de vigilBncia & satde publica e
vigiléncia sanitaria.

2.2 - programas de municipalizaclio do sistema Unico
da saude.

2.3 - programa de treinamento de pesscas da

comunidade para © exercicio das funcles de agentes de saide a fim
de prestarsem servicos a comunidade ne drea de educacBo sanitédria.

7.5 - agsisténecia médica & populacéo menos
favoreciida do Municipio.

3. Meio Ambiente:

3.1 - preservaclo das areas verdes publicas;

3.2 - programa de apolio e incentivo s&o meio
ambiente.

3.3 - arborizac8o de ruas, avenidas e pracas.
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4. Cultura:
4.1 - programa de bibliocteca piGblica:;
4.2 - programa de incentivo, apcic e divulgac8o da

“

cultura popular;

5. Transporte:
5.1 - programa de manutencdio, conservacBo e apliacBo

da malha asfdltica;
5.2 - manutenc8o das estradas vicinais, construclBo e

reforma de pontes, bueirocs, meic-fios, sarjetas, esgotos e
calcadas.

6. — Servigos Piblicos:
6.1 - programa de manutenclBo e expansio dos servicos

de iluminac8o piublica;
8.2 - manutencfio e expansfio dos services de limpeza

urbana;

8.3 -~ programa de manuten¢8io e/ou melhoramento do
cemitério.

7. Lazer e Desporto:

7.1 - programa de desenvolvimento do esporte amador:

7.2 - melhoris das &reas de lazer;

7.8 - programa de apoioc e incentivo ao desporto;

7.4 - construc8c de quadras poliesportivas € pracas
de esportes.

7.8 - subvenc8co para o fortalicimento e incentivo ao
egporte amsdor.

8. Desenvolvimentc Econbmico:
8.1 -~ programa de extensfio rural, de apoio ao

peguenc produtor rural e s feiras e exposicdes.
8.2 - promogdio das festas populares, especialmente a

do padroeiro do Municipio, S8o Francisco.

8.3 - regularizagfio, aquisicB8o efou desapropriacéc
de Areas urbanas:;
8.4 - publicidades e promocéo de natureza

informativa, cultural e econdmica do Manicipio:
8.5 - amplisgio da frota rodovidria municipal.

9. Desenvolvimento Comunitério:
9.1 - programa de assisténcia ac menor carente € a0

idoso;

9.2 - meanutencgBoc e funcionamento de atividades de
rromoclo social e acBo comunitéria;
9.3 - programa habitacional para pesscas de baixa

rends.




9.4 - programa de distribuic8o da merenda escolar
com & pessivel municipalizac8o da mesma através de convénio com o

MEC/FAE.

10. AdministracBic e Planejamento:
10.1 - reestruturaclo organizacional da Prefeiturs e

adeguaclo do gquadro de pessoal As necessidades do Municipio.
30 .2 - atualizacBo da legislacio basica do

Municipic, inclusive, urbsnistics, postura, edificacles, pessosl,

etc.:
no

10.3 - cooperar paras a segursncs da comunidade,

territério municipal:
10.4 - cooperar financeiramente com todo & gqualguer

OrgBo Estadual ou Federal, instalado neste municipio ou qgque a
este venha a servigo de interesse da coletividade, afim de qgque
sejam obtidos resultados positivos que beneficiem a populac8oc de

modo gersal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, acos 26
dias do més de Outubro de 1.885.-

] IQUELIN
Prefe Municipal




