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CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR -ETP
(Art. 6° inciso XX c/c Art. 18, 8 1°, ambosda L el 14.133/2021

1. DO(S) DEMANDANTE E ESPECIFICACAO DO OBJETO:

Org&o Demandante: CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA
Responsavel: DOUGLAS MENGONI DA SILVA
CARGO: PRESIDENTE DA CAMARA

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade demonstrar a necessidade administrativa e
subsidiar a andlise de viabilidade da contratagéo pretendida, em conformidade com as disposi¢oes da L el
n° 14.133/2021, que estabel ece as normas gerais aplicaveis as contratagdes publicas.

Nesse contexto, considerando a necessidade de capacitacdo continua dos agentes publicos e o
aprimoramento das atividades administrativas desenvolvidas no ambito desta Camara Municipal, propde-
Se a contratagdo, por meio de inexigibilidade de licitagdo, para ainscri¢éo de servidores no “672° Curso
de Capacitacdo para Vereadores, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios Municipais, Gestores, Assessores
e Servidores Publicos’, a ser realizado no periodo de 05 a 08 de maio de 2026, na cidade de Brasilia—
DF.

A iniciativa busca proporcionar atualizacdo técnica e aperfeicoamento profissional dos servidores,
especidmente em temas relacionados & gestdo publica, governanca e controle de contratos
administrativos, conforme conteido programatico apresentado pelainstituicdo promotora do evento.

1.2. Nos itens seguintes, serdo apresentadas as informagOes necess&rias a adequada instrucéo do
processo de contratacdo, com a descricdo da necessidade, andlise das alternativas disponiveis,
justificativa da solucdo escolhida e demais elementos exigidos pela legislacdo, de modo a assegurar a
regularidade, a eficiéncia e o atendimento ao interesse publico.

2. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA
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CONTRATACAO (Fundamentagio: Descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o
problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;_inciso | do § 1° do art. 18 da Lei

14.133/2021)

2.1. A presente demanda decorre da necessidade de constante aprimoramento técnico dos agentes
publicos vinculados a Camara Municipal de Alvorada, especiamente no que se refere a atuagéo
administrativa e legidl ativa pautada nos principios dalegalidade, eficiéncia e interesse publico, conforme
estabelecido no art. 37 da Constituicdo Federal e nas diretrizes da Lel n°® 14.133/2021. A capacitacdo
continua congtitui instrumento essencial para o adequado desempenho das funcdes institucionais,
garantindo maior seguranca juridica e qualidade nas decisdes administrativas.

2.2. No contexto atual da Administracdo Publica, observa-se a crescente complexidade dos
procedimentos relacionados a gestdo e fiscalizacdo de contratos administrativos, sobretudo apés a
entrada em vigor danova Lei de Licitagdes e Contratos. Tal cenario exige dos servidores conhecimento
atualizado e aprofundado acerca das normas aplicaveis, bem como das melhores préticas de governanca,
controle e mitigagc@o de riscos, sob pena de comprometer a eficiéncia e a regularidade das contratagctes
publicas.

2.3. Ademais, a incorporacdo de novas tecnologias, em especia a inteligéncia artificial, no ambito da
gestdo publica, tem se consolidado como ferramenta relevante para o aprimoramento dos processos
administrativos, permitindo maior celeridade, precisdo na andise de dados e identificacdo de
inconsisténcias, como indicios de irregularidades, fraudes e sobreprecos em contratos administrativos.

2.4. Nesse sentido, a participacdo de servidores no “672° Curso de Capacitacdo para Vereadores,
Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios Municipais, Gestores, Assessores e Servidores Publicos’ revela-se
medida estratégica, uma vez que o contelido programatico abrange temas diretamente relacionados a
realidade da Administracéo Publica, com enfoque prético na aplicacdo dainteligéncia artificial na gestéo
e fiscalizagdo contratual.

2.5. O referido curso contempla, ainda, a abordagem de aspectos rel evantes como o controle externo, a
atuacdo dos 6rgaos fiscalizadores, a producéo de relatorios técnicos e pareceres, bem como a andlise de
editais e processos licitatérios, temas que possuem estreita relacdo com as atribuicdes desempenhadas
pelos servidores desta Casa Legidativa.

2.6. Ressdlta-se que a auséncia de capacitacdo adequada pode resultar em falhas na conducdo dos
processos administrativos, expondo a Administragdo Publica a riscos de irregularidades,
responsabilizagdes e prejuizos ao erario, circunstancias que reforcam a necessidade de investimentos em
qualificacdo profissional como medida preventiva e de fortalecimento da gestéo publica.

2.7. A escolha por capacitagdo presencial em Brasilia — DF também se justifica pela relevancia do
ambiente institucional, que favorece o intercambio de experiéncias com agentes publicos de diversas
regibes do pais, contribuindo para a disseminacdo de boas préticas administrativas e para o
aperfeicoamento das rotinas internas da Camara Municipal .
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2.8. Importa destacar que o conteido ofertado no curso possui carater especifico e direcionado, ndo se
tratando de capacitacdo genérica, mas de treinamento técnico voltado a aplicacdo pratica de ferramentas
e metodologias inovadoras, 0 que evidencia a aderéncia da solucdo as necessidades institucionais
identificadas.

2.9. A contratacdo pretendida encontra-se alinhada ao interesse publico, uma vez que visa o
fortalecimento da capacidade técnica dos servidores, refletindo diretamente na melhoria da qualidade
dos servicos prestados a populacdo, na maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e na
conformidade dos atos administrativos com alegislacdo vigente.

2.10. Diante do exposto, resta devidamente caracterizada a necessidade da contratac&o, nos termos do
inciso | do 81° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021, evidenciando-se que a participacéo no referido curso
constitui medida adequada, necesséria e proporciona para o atendimento das demandas institucionais
desta Camara Municipal, contribuindo para o aprimoramento da gestéo publica e para a efetivacéo do
interesse coletivo.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Fundamentacéo: Estimativa das quantidades a serem
contratadas, acompanhada das memorias de cal culo e dos documentos que |he déo suporte, considerando
a interdependéncia com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala; inciso 1V do §
1° do art. 18 daLei 14.133/21)

3.1. A edtimativa das quantidades necessarias a presente contratacdo foi definida a partir de
levantamento realizado pela unidade demandante, em conjunto com o setor de compras desta Camara
Municipal, considerando as necessidades institucionais atualmente identificadas. O dimensionamento
buscou atender de forma proporcional e adequada o interesse publico, observando critérios de
razoabilidade, economicidade e eficiéncia administrativa.

3.2. Para a definicdo do quantitativo, levou-se em consideracdo o nimero de servidores diretamente
envolvidos nas atividades administrativas, legislativas e de fiscalizagdo contratual, bem como a
aderéncia do conteldo programético do curso as atribuicbes desempenhadas. Assim, a estimativa
decorre ndo apenas de histérico de consumo, mas principalmente da necessidade atual de capacitagcdo
técni ca especifica.

3.3. Considerou-se, ainda, a natureza do objeto, que consiste na inscricdo individual em curso de
capacitagdo, circunstancia que ndo permite a aplicagdo de economia de escala tipica de outras
contratagdes. Ainda assim, buscou-se direcionar as vagas de forma estratégica, priorizando servidores
cuja atuagdo esteja diretamente rel acionada aos temas abordados.

3.4. Com base nesse levantamento, chegou-se a seguinte estimativa de quantitativos.

Item Descritivo UM Quantidade
1 CURSO DE UND 3,0000
CAPACITACAOE

TREINAMENTO
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3.5. O quantitativo estimado de 03 (trés) inscricdes foi definido considerando a participacdo de
servidores estratégicos da estrutura administrativa, especialmente aqueles que atuam diretamente na
gestéo, acompanhamento e fiscalizacdo de processos administrativos e contratuais.

3.6. Ressdlta-se que a definicdo do quantitativo observa critérios de conveniéncia e oportunidade
administrativa, podendo ser gjustada mediante justificativa técnica superveniente e autorizagdo da
autoridade competente.

3.7. Registra-se, ainda, que 0 quantitativo possui cardter estimativo, ndo gerando obrigacdo de
contratacdo integral, podendo a Administracdo adequélo conforme a necessidade e disponibilidade
orcamentéria.

3.8. Quanto a destinagdo do objeto, as inscricdes serdo direcionadas aos servidores desta Camara
Municipal que atuam diretamente nas &reas administrativas e técnicas, com o objetivo de aprimorar a
execucao das atividades institucionais.

3.9. A capacitacdo contribuira para o fortalecimento da atuacdo administrativa, promovendo maior
eficiéncia, seguranca juridica e conformidade dos atos praticados com alegislagdo vigente.

3.10. Durante a execucdo da contratacdo, ser8o adotados os procedimentos necessarios para
comprovagdo da participacdo dos servidores, mediante apresentacdo de certificados e demais
documentos pertinentes, assegurando a correta aplicacdo dos recursos publicos.

4. DO VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO (Fundamentacio: Estimativa do valor da
contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos
documentos que Ihe déo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a administracéo optar
por preservar o seu sigilo até a concluséo da licitagdo; inciso VI do 8 1° da Lei 14.133/21)

4.1. A estimativa do valor da presente contratagdo foi realizada com base no prego da inscricdo
informado pela empresa promotora do evento, fixado em R$ 1.490,00 (mil quatrocentos e noventareais)
por participante, conforme material de divulgagdo apresentado.

4.2. Para fins de afericdo da compatibilidade do valor com o mercado, a Administragéo utilizou como
parédmetro notas fiscais apresentadas pela propria empresa promotora do curso, referentes arealizacéo de
capacitacdes semel hantes anteriormente prestadas a outros 6rgéos e entidades da Administracéo Publica,
envolvendo contetdo técnico correlato e publico-alvo equivalente.

4.3. Destaca-se que tais documentos refletem contratagdes efetivamente realizadas no mercado,
evidenciando o padréo de precos praticados pela empresa em condicdes similares, 0 que permite a
Administracdo avaliar a razoabilidade do valor proposto, especialmente em se tratando de servigco
técnico de naturezaintelectual e singular.

4.4. A utilizagéo de notas fiscais como instrumento de comprovagdo de pregos encontra respaldo no art.
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23 da Le n° 14.133/2021, sendo meio idoneo para demonstrar a compatibilidade do valor contratado
com o praticado no mercado, sobretudo em hipéteses de inexigibilidade de licitagdo, nas quais ndo ha
disputa competitiva.

4.5. A andise dos documentos apresentados evidenciou que os valores praticados pela empresa em
contratagbes anteriores mantém coeréncia com o valor atualmente ofertado, ndo sendo identificadas
variagoes relevantes que indiquem sobreprego ou distor¢do de mercado.

4.6. Ressalta-se que, em contratacOes dessa natureza, 0s precos podem variar conforme fatores como
local de realizacdo, carga horéria, qualificacdo do instrutor e especificidade do contelido programatico,
circunstancias que foram devidamente consideradas na andlise comparativa realizada.

4.7. Considerando o quantitativo estimado de 03 (trés) inscri¢des, o valor total da contratacéo perfaz o
montante de R$ 4.470,00 (quatro mil quatrocentos e setentareais).

4.8. A memoria de cdlculo do valor estimado foi obtida por meio da multiplicacéo do valor unitério pela
guantidade prevista, conforme demonstrado a seguir:

Ite Descricdo Quantidad Valor Unita&rio Vaor Total

m e (R9) (R$)

01 Inscricito em curso de 3 R$ 1.490,00 R$ 4.470,00
capacitacao

4.9. Os documentos que subsidiaram a formagdo do preco, incluindo as notas fiscais de contratagtes
anteriores e 0 material de divulgacdo do curso, serdo juntados aos autos do processo administrativo,
garantindo a transparéncia e a rastreabilidade da estimativa realizada.

4.10. Diante do exposto, conclui-se que o valor estimado encontra-se compativel com 0s precos
praticados no mercado, atendendo aos principios da economicidade, razoabilidade e interesse publico,
nostermosdale n°14.133/2021.

5. DA CLASSIFICACAO DA DESPESA - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos proprios consignados
no orcamento da Camara Municipal de Alvorada, vinculados a unidade administrativa demandante,
devendo ser observada, previamente a formalizacdo da despesa, a existéncia de dotagdo orcamentéria
suficiente e saldo disponivel, em conformidade com as disposicdes da Lei n° 4.320/1964, da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) edaLei n°® 14.133/2021.

A classificac8o orcamentéria sera definida de acordo com o Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD)
vigente, observando-se a adequada vinculacdo da despesa ao respectivo programa de trabalho, natureza
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da despesa e fonte de recursos, conforme demonstrativo a seguir:

1

01 - LEGISLATIVA

031 - ACAO LEGISLATIVA

0001 - PROCESSO LEGISLATIVO

2.003 - MANUTENCAO DE ATIVIDADE ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

5.2. Ressalta-se que a execucao da despesa estaré condicionada a regular disponibilidade orcamentariae
financeira, devendo ser precedida do respectivo empenho, nos termos da legislacdo vigente, garantindo-
se 0 equilibrio fiscal e a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos.

5.3. Na hipttese de a contratacéo gerar efeitos que ultrapassem o exercicio financeiro vigente, a dotagdo
correspondente aos exercicios subsequentes sera oportunamente indicada apds a aprovacdo da respectiva
Lei Orcament&ria Anual e a devida abertura dos créditos orcamentarios, podendo ser formalizada por
meio de apostilamento, conforme autoriza a legislacéo aplicavel.

6. PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA:

6.1. O prazo de execucdo do objeto corresponde ao periodo de realizacdo do evento, qual sgja, de 05 a
08 de maio de 2026, na cidade de Brasilia— DF, conforme programagdo previamente estabelecida pela
empresa promotora do curso.

6.2. A execucdo da contratacdo serd considerada iniciada a partir da confirmacéo da inscricdo dos
participantes indicados pela Administragdo, mediante formalizagdo da contratagdo e/ou emissdo da
respectiva nota de empenho, acompanhada da autoriza¢&o para participacdo no evento.

6.3. A entrega do objeto caracteriza-se pela efetiva disponibilizacgo das vagas no curso, bem como pela
participacdo dos servidores nas atividades programadas, incluindo palestras, oficinas e demais contetidos
ofertados durante o evento.

6.4. Considerar-se-a concluida a execucao contratual com afinalizac&o do curso e a disponibilizacdo dos
respectivos certificados de participagdo, os quais deverdo ser emitidos pela empresa contratada como
forma de comprovagéo do cumprimento do objeto.

6.5. Em raz&o da natureza do objeto, ndo ha possibilidade de prorrogacéo do prazo de execucéo, tendo
em vista que se trata de evento com data previamente definida, salvo em situagdes excepcionais
decorrentes de eventual alteracdo promovida pela propria organizacéo do curso, devidamente justificada.

6.6. Eventuais alteragbes no cronograma do evento deverdo ser formalmente comunicadas a
Administracdo pela contratada, cabendo a autoridade competente deliberar quanto a manutencdo ou
adequacdo da contratacdo, sempre em observancia ao interesse publico.

7. DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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7.1. A fiscalizac8o da execucdo do objeto sera realizada por servidor previamente designado pela
Administracéo, por meio de ato formal préprio, como portaria, em conformidade com o disposto na Lel
n° 14.133/2021, cabendo-1he acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento das obrigagdes assumidas
pela contratada.

7.2. Compete ao fiscal designado zelar pela fiel execucdo da contratacdo, verificando se as condicoes
estabel ecidas estdo sendo devidamente atendidas, especialmente no que se refere a disponibilizacdo das
inscricoes, arealizacdo do curso e ao cumprimento da programacao prevista.

7.3. Ficadesignado como fiscal da contratacgo o servidor ATANASIO ARAUJO DA COSTA, aquem
cabera o acompanhamento direto da execucdo, bem como a adogdo das providéncias necessarias ao
regular andamento do objeto contratado.

7.4. Sera de responsabilidade do fiscal atestar a execucdo do objeto, mediante verificagdo da efetiva
participagdo dos servidores no curso, bem como a conferéncia e validagao das notas fiscai s apresentadas,
certificando-se de que os servicos foram prestados em conformidade com o pactuado.

7.5. O fiscal deverd, ainda, registrar eventuais ocorréncias verificadas durante a execugcéo, comunicando
a autoridade competente qualquer irregularidade identificada, para adogcdo das medidas cabiveis,
assegurando-se, assim, a correta aplicacdo dos recursos publicos e a observancia dos principios que
regem a Administracdo Publica

8. DO LOCAL, DIASE HORARIOS DE ENTREGA/EXECUCAO

8.1. A execucdo do objeto ocorrera de forma presencial, nas dependéncias indicadas pela empresa
promotora do evento, na cidade de Brasilia— DF, conforme local previamente definido na programacéo
oficial do curso.

8.2. O periodo de realizacdo esta compreendido entre os dias 05 e 08 de maio de 2026, respeitando o
cronograma estabelecido pela organizacdo do evento, o qual serd previamente disponibilizado aos
participantes.

8.3. Os horé&rios de execugdo das atividades observardo a programagdo oficial do curso, abrangendo
palestras, exposicoes e demais atividades correlatas, podendo ocorrer nos turnos matutino e vespertino,
conforme definic¢&o da entidade promotora.

8.4. A entrega do objeto se concretiza com a efetiva disponibilizacdo das vagas aos participantes
indicados pela Administracdo e com a realizacdo integral do curso, conforme contelido programético
apresentado.

8.5. Eventuais alteragfes quanto ao local, datas ou horarios deverdo ser previamente comunicadas pela
empresa organizadora, cabendo a Administracdo avaliar a manutencdo da contratagdo, sempre
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observando o interesse publico e afinalidade da capacitagéo.
9. DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Pela execucdo do objeto, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o vaor proporcional a
execucao, considerando os critérios definidos para medir, em até 30 (trinta) dias apos a apresentacéo de
nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal designado pelo(a) DOUGLAS MENGONI DA SILVA,
PRESIDENTE DA CAMARA, e ndo estéo livres daincidéncia dos tributos legal mente estabel ecidos.

9.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJCPF sob o0 qual sera emitidaa Nota Fiscal.

9.3. A contratada devera emitir Nota Fiscal Eletrénica correspondente ao objeto fornecido, sem rasuras,
fazendo constar na mesma as informagdes bancérias tais como, 0 nimero de sua conta, 0 nome do Banco
e respectiva Agéncia.

9.4. A Nota Fiscal devera ser conferida e atestada por servidor/responsavel competente da Contratante,
devidamente assinada por servidor publico municipal identificado e autorizado paratal.

9.5. E condicio para 0 pagamento a apresentacio de prova de regularidade de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Débitos Estaduais; Débito Municipal; Prova de
regularidade relativa & Seguridade Socia e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico- FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas— CNDT.

9.6. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, que podera ser
compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

10. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

10.1. A presente contratagdo encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, especialmente no art. 74, inciso
[11, alinea “f”, que dispbe sobre a possibilidade de contratacéo direta por inexigibilidade de licitacéo
quando houver inviabilidade de competicdo, notadamente nos casos de contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intel ectual voltados ao treinamento e aperfeicoamento de
pessoal .

10.2. No caso em andlise, a contratacdo refere-se ainscri¢cdo de servidores em curso de capacitagdo com
contetido técnico especifico, programacdo previamente definida, metodologia propria e realizagdo em
datas e local determinados, circunstancias que inviabilizam a competicéo entre fornecedores, uma vez
gue ndo ha possibilidade de substituicdo do objeto por outro equivalente sem prejuizo ao interesse
publico.

10.3. A natureza do objeto enquadra-se como servico técnico especializado, de cardter
predominantemente intelectual, voltado ao aperfeicoamento profissional de agentes publicos, com foco
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na melhoria da gestdo administrativa, no fortalecimento das préticas de governanga e no aprimoramento
dos mecanismos de controle, em consonancia com as exigéncias da Lei n® 14.133/2021.

10.4. Ademais, a contratacdo observa o disposto no art. 72 da Lei n°® 14.133/2021, que estabelece os
requisitos para a instrugdo dos processos de contratagéo direta, incluindo a caracterizagdo da situagéo
gue justifica ainexigibilidade, arazéo da escolha do fornecedor e a justificativa do preco.

10.5. No que se refere a estimativa de precos, foram observados 0s pardmetros previstos no art. 23 da
Lel n® 14.133/2021, mediante a utilizacdo de documentos idOneos, tais como notas fiscais de
contratacdes similares anteriormente realizadas pela prépria empresa junto a outros entes publicos, o que
permite aferir a compatibilidade do valor praticado com o mercado.

10.6. A formalizagdo da presente demanda também atende as diretrizes do art. 12 daLei n° 14.133/2021,
no que se refere ao plangjamento das contratacdes, sendo o Documento de Formalizacdo da Demanda
instrumento essencial para demonstrar a necessidade administrativa e subsidiar a tomada de decisio da
autoridade competente.

10.7. Ressalta-se, ainda, a observancia dos principios que regem a Administracéo Publica, em especial
os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como os principios especificos aplicaveis as contratacdes publicas, como o
plangjamento, a transparéncia, a economicidade e a busca pela melhor solucdo para a Administragéo.

10.8. Diante do exposto, resta devidamente fundamentada a contratacdo pretendida, evidenciando-se a
sua legalidade, adequacdo normativa e alinhamento ao interesse publico, justificando-se a adocdo do
procedimento de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021.

11. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (Fundamentagio: Demonstragio da
previsdo da contratacdo no plano de contratagdes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o
seu alinhamento com o plangjamento da Administracao; inciso Il do § 1° do art. 18 da Lel 14.133/21)

11.1. A contratacdo em apreco tem como finalidade cumprir com o Planegjamento Estratégico realizado
por esta Secretaria, ressdta-se ainda que esta aquisicdo ndo apresenta conflitos com o Plano
Orcamentario Anual.

11.2. Sabe-se que, com o advento da nova norma que instituiu as contratacfes publicas, a de se
demonstrar o alinhamento entre a contratacdo e o plangamento do 6rgdo ou entidade, identificando a
previsdo no Plano Anual de ContratagOes ou, se for o caso, justificando a auséncia de previsao.

11.3. Pois bem, caso a Administracdo possua 0 Plano de Contratagbes Anual (PCA), deverd ser
informada agui a previsdo da futura contratacdo no respectivo PCA e o devido alinhamento com o
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planejamento realizado, 0 que neste é€ importante salientar ndo haver ainda a implantacdo do respectivo
plano, visto que ainda néo foi concluida a regulamentacéo.

11.4. Instaressaltar, no entanto, que as retomadas do planejamento estédo sendo realizadas pelas equipes
de apoio e tdo logo sejarealizada a inclusdo, ainda na execucao das despesas objeto deste ETP, haverao
alinhamento das ag¢des junto ao PCA.

12. LEVANTAMENTO DE MERCADO (Fundamentacéo: Levantamento de mercado, que consiste
na anélise das alternativas possivel's, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucdo a
contratar. (inciso V do 8 1° do art. 18 da Lel 14.133/2021).

12.1. O levantamento de mercado foi realizado com o objetivo de identificar as possiveis alternativas
disponiveis para atendimento da necessidade de capacitacdo dos servidores desta Camara Municipal,
considerando aspectos técnicos, econdmicos e operacionais relacionados a contratacéo pretendida.

12.2. Nesse contexto, foram analisadas solugdes como a realizacdo de capacitacdo interna, contratacéo
de cursos na modaidade a distancia (EAD) e participacdo em cursos presenciais promovidos por
empresas especializadas na area de gestdo publica.

12.3. A hipétese de realizacdo de capacitacéo internafoi consideradainviével, tendo em vista a auséncia
de estruturatécnica e de profissionais qualificados no quadro da Administragdo para ministrar contetidos
especializados, especialmente agueles relacionados a aplicacdo de inteligéncia artificial na gestéo e
fiscalizagdo de contratos administrativos.

12.4. Quanto a modalidade de ensino a distancia, embora represente alternativa viavel em determinados
contextos, verificou-se que ndo atende de forma plena a necessidade identificada, considerando a
natureza pratica do conteldo, a necessidade de interacdo direta com especiadlistas e a troca de
experiéncias com outros agentes publicos, el ementos que sdo potencializados no formato presencial.

12.5. Foram analisados, ainda, cursos presenciais ofertados por diferentes institui¢des, observando-se
critérios como contelido programatico, qualificagdo dos instrutores, carga horéria, localizacéo,
metodol ogia aplicada e aderéncia as necessidades da Administracao.

12.6. Dentre as opcdes identificadas, 0 “672° Curso de Capacitacdo para Vereadores, Prefeitos, Vice-
Prefeitos, Secretarios Municipais, Gestores, Assessores e Servidores Publicos’ destacou-se por
apresentar conteldo atualizado, abordagem prética e foco em temas relevantes a realidade da
Administracdo Publica, especiamente no que se refere a0 uso da inteligéncia artificial na gestdo
contratual .

12.7. A escolha da solucdo também considerou a singularidade do evento, com programacéo
previamente definida, instrutor especifico e realizacdo em periodo determinado, fatores que inviabilizam
a substitui o por outro curso sem prejuizo ao atendimento da necessidade administrativa.
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12.8. Do ponto de vista econdmico, a solucdo selecionada demonstrou-se compativel com o0s pregos
praticados no mercado, conforme verificado por meio de andlise de notas fiscais de cursos similares,
evidenciando a razoabilidade do valor proposto.

12.9. Assim, o levantamento de mercado realizado permitiu concluir que a participagdo no curso
indicado constitui a solucdo mais adequada, eficiente e alinhada ao interesse publico, considerando os
aspectos técnicos e econémicos envolvidos.

12.10. Diante disso, resta justificada a escolha da solugdo a ser contratada, evidenciando-se que a
alternativa selecionada atende de forma satisfatoria a necessidade da Administracéo, em conformidade
com as disposicdes daLei n°14.133/2021.

13. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (Fundamentagdo: Demonstrativo
dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis, inciso IX do 8§ 1° do art. 18 da Lel 14.133/21)

13.1. A presente contratacdo tem como principal resultado pretendido o aprimoramento técnico dos
servidores desta Camara Municipal, especialmente no que se refere a gestdo, acompanhamento e
fiscalizacBo de contratos administrativos, promovendo maior eficiéncia na execucdo das atividades
institucionais.

13.2. Espera-se, com a participagdo no curso, a elevacdo do nivel de conhecimento dos agentes publicos
acerca das inovacOes introduzidas pela Lei n° 14.133/2021, bem como a incorporacéo de boas préticas
relacionadas a governanca, controle e uso de tecnologias aplicadas a Administracdo Publica.

13.3. A capacitagdo proporcionara melhores condi¢Bes para identificaco de riscos, irregularidades e
inconsisténcias em processos administrativos, contribuindo diretamente para a prevencéo de fahas,
reducdo de retrabalho e mitigacdo de possivels prejuizos ao erario.

13.4. Sob a 6tica da economicidade, a contratacdo mostra-se vantajosa, uma vez que o investimento na
gualificacdo dos servidores tende a gerar economia indireta, decorrente da melhoria na tomada de
decisdes, damaior eficiéncia na conducéo dos processos e da reducéo de erros que poderiam resultar em
despesas indevidas.

13.5. Destaca-se, ainda, o potencial efeito multiplicador da capacitacéo, tendo em vista que os servidores
participantes poderdo compartilhar os conhecimentos adquiridos com os demais integrantes da equipe,
ampliando o alcance dos beneficios gerados pela contratacéo.

13.6. No que se refere ao aproveitamento dos recursos humanos, a iniciativa contribui para o
fortalecimento das competéncias institucionais, valorizagdo dos servidores e melhoria do desempenho
funcional, refletindo positivamente na qualidade dos servigos prestados a popul acéo.

13.7. Quanto aos recursos materiais e financeiros, a contratagdo foi dimensionada de forma proporcional
a necessidade identificada, evitando desperdicios e assegurando a aplicacdo raciona dos recursos
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publicos disponiveis.

13.8. A participagéo no curso também tende a fortal ecer a capacidade institucional da Camara Municipal
no atendimento as exigéncias dos 6rgdos de controle, promovendo maior conformidade legal e
transparéncia nos atos administrativos.

13.9. De forma complementar, espera-se que os conhecimentos adquiridos possibilitem a ado¢éo de
solugdes mais modernas e eficientes, inclusive com o uso de ferramentas tecnol 6gicas, contribuindo para
amodernizacao da gestdo publica no &mbito do Poder Legislativo Municipal.

13.10. Diante do exposto, verifica-se que a contratacdo atende aos principios da economicidade,
eficiéncia e interesse publico, apresentando resultados concretos e mensuraveis para a Administragéo,
em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Lel n® 14.133/2021.

14. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Fundamentacdo: Descricio da solucéo
como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencéo e a assisténcia técnica, quando for
o caso;inciso VIl do 8 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

14.1. Considerando ndo haver solucdo no mercado distinta da contratagdo de do objeto em tela, e ainda,
tendo em vista que a administragdo ndo dispde de estrutura prépria, nem de ambiente para realizacdo de
tais demandas, a Unica solucdo como um todo que cabe ao caso, é a deliberacdo pela contratacéo de
empresa do ramo, gque atue com expertise a ser comprovada nos autos, que atenda com condic¢des de
entrega e execucao em prazo razoavel.

15. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Fundamentag&o: Descricio dos requisitos necessarios e
suficientes a escolha da solucéo; inciso 111 do 8 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

15.1. A contratacdo devera atender aos requisitos minimos necessarios para garantir a adequada
execucdo do objeto, considerando a natureza do servigo, que consiste na inscricdo de servidores em
curso de capacitacao voltado a &rea de gestdo publica.

15.2. A empresa a ser contratada deverd possuir atuacdo comprovada na realizacdo de cursos e
treinamentos destinados a agentes publicos, demonstrando experiéncia compativel com o objeto
proposto, especialmente no que se refere a capacitagdes voltadas a Administracdo Publica.

15.3. O curso devera apresentar contelido programético compativel com as necessidades institucionais
identificadas, contemplando temas relacionados a gestdo administrativa, governanca, controle de
contratos e demais assuntos correlatos, com abordagem prética e aplicavel arotina administrativa.

15.4. A execucdo do objeto deverd ocorrer namodalidade presencial, em local previamente definido pela
contratada, devendo ser assegurada estrutura adequada para a realizacdo das atividades, incluindo
ambiente compativel com a natureza do evento e recursos necessarios ao desenvolvimento do conteddo.
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15.5. A contratada devera garantir a efetiva inscricdo dos participantes indicados pela Administragéo,
assegurando o0 acesso integral as atividades previstas na programacdo do curso, sem restri¢fes indevidas.

15.6. Ao final da execucdo, devera ser disponibilizado certificado de participacdo aos servidores
inscritos, contendo carga horéria e identificagdo do curso realizado, como forma de comprovagdo do
cumprimento do objeto.

15.7. A contratacdo devera observar as condigdes de regularidade juridica e fiscal da empresa, conforme
exigido pelalegislacdo aplicavel, resguardando a seguranga juridica do procedimento.

15.8. N&o serdo admitidas exigéncias desnecessdrias ou restritivas a participacdo, devendo os requisitos
limitar-se ao estritamente necessario para assegurar a qualidade da prestacdo do servigo, em observancia
aos principios da razoabilidade e da competitividade, ainda que se trate de contratacéo direta.

15.9. A solucdo adotada deverd atender integralmente a necessidade administrativa identificada,
garantindo a adequada capacitacdo dos servidores e contribuindo para o aprimoramento das atividades
desenvolvidas no ambito da Camara Municipal.

16. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU
INTERDEPENDENTES (Fundamentagdo: ContratacOes correlatas e/ou interdependentes; inciso Xl
do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

16.1. N&o hd em andamento contratagdes no mesmo sentido.

17. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO (Fundamentacio: Providéncias a serem
adotadas pela administracéo previamente a celebracao do contrato, inclusive quanto a capacitacao de
servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual ou adequacdo do ambiente da
organizacgao; inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

17.1. Néo havera necessidade de realizacdo de procedimentos prévios ao contrato e/ou instrumentos
substitutivos.

18. IMPACTOS AMBIENTAIS (Fundamentacdo: Descricdo de possiveis impactos ambientais e
respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando
aplicavel; inciso XIl do 8§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

18.1. N&o se aplica.

13/16



ALVORADA/TO
Cémara Municipal

19. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO (Fundamentagdo: Justificativas para o
par celamento ou ndo da solugéo; inciso VIl do 8 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)
19.1. No se aplica.

20. DA APLICACAO DA MARGEM DE PREFERENCIA SEGUNDO DECRETO DE
REGIONALIZACAO

20.1. N&o se aplica.
21. DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICA

21.1. A gqualificagéo técnica e econdmico-financeira dos licitantes devera ser exigida em conformidade
com as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, especialmente no que se refere a demonstragdo da aptidao
para o desempenho das atividades pertinentes e compativeis com o objeto da contratac&o.

21.2. Compete a instancia de processamento da contratacdo definir, no instrumento convocatorio, os
documentos e requisitos necessarios a comprovacdo da qualificacéo técnica e econdmico-financeira,
observando-se, em todos 0s casos, os limites legais, a pertinéncia com o objeto e o principio da vedagdo
aexigéncias excessivas ou restritivas a competitividade.

21.3. As exigéncias deverdo restringir-se ao minimo necessario para assegurar a adequada execucédo do
objeto, podendo contemplar, quando cabivel:

a) comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto,
mediante apresentacdo de atestados de capacidade técnica;

b) comprovacdo de regularidade quanto a habilitacdo juridica, fiscal e trabahista, nos termos da
legislacdo vigente;

¢) comprovacdo de qualificacdo econémico-financeira, nos limites e condi¢des previstos na legislacéo,
guando necessario a garantia da execucdo contratual.

21.4. Devera ser assegurada a observancia do tratamento diferenciado e favorecido as microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, conforme legislagdo aplicavel,
especia mente quanto as regras de habilitacéo e regularizacdo fiscal.

21.5. As exigéncias de habilitagdo dever&o guardar estrita relagdo com a complexidade e as
caracteristicas do objeto, sendo vedada a inclusdo de requisitos desproporcionais, irrelevantes ou que
possam comprometer a ampla competitividade do certame.

22. VIABILIDADE DA CONTRATACAO (Fundamentacdo: Posicionamento conclusivo sobre a
adequacao da contratacdo para o atendimento da necessidade a que se destina; inciso XlIl1 do 8 1° do
art. 18 da Lei 14.133/21)
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22.1. Diante das andlises redlizadas ao longo do presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a
contratacdo pretendida mostra-se adequada e plenamente alinhada a necessidade administrativa
identificada, especialmente no que se refere ao aprimoramento técnico dos servidores desta Camara
Municipal.

22.2. A solucdo proposta revela-se viavel sob os aspectos técnico e operacional, considerando a
aderéncia do conteldo programético as atividades desenvolvidas no ambito da Administragdo, bem
como a pertinéncia da capacitacéo para o fortalecimento das préticas de gestdo, governancga e controle.

22.3. Sob a perspectiva econdmica, a contratacdo demonstra-se razoavel e compativel com os valores
praticados no mercado, conforme verificado por meio da andise de documentos que refletem
contratacdes similares, ndo havendo indicios de sobrepreco ou inadequacdo do valor proposto.

22.4. Verificase, ainda, que a iniciativa apresenta potencial de geracdo de beneficios institucionais
relevantes, especialmente no que se refere a melhoria da eficiéncia administrativa, areducgéo de riscos na
conducao dos processos e ao aperfeicoamento da tomada de deci sdes.

22.5. Considerando o conjunto dos elementos analisados, conclui-se que a contratacdo atende aos
principios da eficécia, eficiéncia, efetividade e economicidade, configurando-se como medida adequada
para o atendimento do interesse publico.

22.6. Dessa forma, entende-se pela viabilidade da contratagdo, recomendando-se 0 prosseguimento do
processo administrativo, com a adogdo das providéncias necessérias a sua formalizagdo, nos termos da
legislacdo vigente.

ALVORADA - TO, Quinta, 30 de abril de 2026.
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